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PAGRINDIMAS

Gydytojo praktikoje svarbu susieti paciento sveikatos biikle su jo darbo salygomis — tam,
kad biity galima jvertinti visus veiksnius, prisidéjusius prie susirgimo iSsivystymo, galin¢ius
apsunkinti ligos eigg ir trukdancius pasveikti; numatyti tinkamas profilaktikos priemones;
sustabdyti ligos progresavimg ir uzkirsti kelig negalios vystymuisi bei islaikyti paciento
darbinguma, prailginti darbinga amziy; paskirti tikslinga, efektyvy gydyma. Gydytojui neatpazjstant
ligos sgsajos su darbu, ne tik blogé¢ja gydymo kokybé, sumazéja profilaktikos galimybés, bet ir
daugéja laikino nedarbingumo, nejgalumo atvejy, tokiu bidu daromi nuostoliai jmonéms ir
visuomenei.

2013 m. Gyventojy uzimtumo tyrimo (LFS 2013, duomenys pateikiami EUROSTAT)
duomenimis, 27,8 tukst. (2,2 proc.) Lietuvos darbuotojy turéjo su darbu susijusiy sveikatos
problemy. 53,8 proc. $iy asmeny nurodé, kad su darbu susijusi sveikatos problema jiems salygojo
nedarbingumg. DazZniausiai Lietuvos darbuotojai skundési su darbu susijusiais raumeny ir skeleto
sistemos sutrikimais bei psichikos sveikatos problemomis (1 pav.).

DaZniausiai Lietuvos darbuotoju nurodytos sveikatos problemos

e susijusios su kaulais, sgnariais ar e stresas, depresija ar nerimas (13 proc.)
raumenimis (61 proc.)

e kas ketvirtas dirbantis gyventojas kaip e kas SeStas dirbantis gyventojas darbe susidiire
veiksnius, galin€ius turéti jtakos fizinei su veiksniais, galinCiais tureti jtakos jo
sveikatai, su kuriais susidiré darbe, nurodé psichinei sveikatai; daZniausiai nurodytas
varginan¢ig ktino padétj ar judesius dirbant veiksnys — per didelis darbo kriivis

bei veikla, reikalaujancig jtemptai Zitiréti

1 pav. Dazniausiai Lietuvos darbuotojy nurodytos sveikatos problemos [1]

Vadovaujantis teisés aktais, gydytojas (t. y. bet kuris asmens sveikatos prieziiiros jstaigos
gydytojas, ne tik Seimos gydytojas), jtares, kad darbuotojo sveikatos sutrikimas gali biiti susijes su
darbu, turéty siysti darbuotojg darbo medicinos gydytojo konsultacijai [2]. Ivairiy profesiniy
kvalifikacijy gydytojai teikia konsultacijas atliekant darbuotojy profilaktinius sveikatos tikrinimus
[3]. Siy patikrinimy tikslas — apsaugoti jsidarbinanéiy asmeny ir darbuotojy sveikata nuo galimo
profesinés rizikos veiksniy poveikio; jvertinti, ar jie gali dirbti konkrety darba konkreciomis
galimos profesinés rizikos salygomis; siekti iSvengti ar kuo anks€iau diagnozuoti profesines ligas.

Ekspertai ir tyréjai pastebi, kad Seimos gydytojams ir kitiems gydytojams nepakanka darbo
medicinos ziniy ir jgidZiy kokybiSkam minéty funkcijy atlikimui. Lietuvos Respublikos profesiniy
ligy valstybés registro duomenimis (2 pav.), 2015 m. darbuotojy profilaktiniy sveikatos tikrinimy




metu jtarta tik 3 proc. visy uzregistruoty profesiniy ligy atvejy; 94 proc. atvejy uzfiksuoti asmeniui
paciam kreipiantis j asmens sveikatos prieZitiros jstaigg, 0 tuo metu liga neretai jau yra pazengusios
stadijos, sumazgjgs asmens darbingumas ar net iSsivystes nejgalumas. 46 proc. asmeny, kuriems
2015 m. buvo uzregistruota profesiné liga, dél profesinés ligos buvo neteke 45 ir daugiau procenty
darbingumo. Higienos instituto 2012 m. atlikto tyrimo duomenimis, 19,3 proc. Seimos gydytojy
darbuotojy profilaktinius sveikatos tikrinimus atlieka neisklaus¢ darbo medicinos kurso, 32,5 proc.
Jju néra tobuling darbo medicinos ziniy 5 metus. Daugiau negu pusé Seimos gydytojy savo zinias ir
igtdzius atlickant darbuotojy sveikatos tikrinimus bei jtariant profesines ligas vertina kaip
vidutinius arba nepakankamus [4].

O Kreipimosi dél susirgimo j asmens sveikatos prieZitiros jstaigg metu
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2 pav. Uzregistruoty profesiniy ligy atvejy pasiskirstymas pagal jtarimo biidg

Nacionalin¢je visuomenés sveikatos priezitiros 2016-2023 mety plétros programoje
numatyta gerinti su darbu susijusiy sveikatos problemy, nelaimingy atsitikimy darbe, profesiniy ligy
prevencija, sukurti darbuotojy profilaktiniy sveikatos tikrinimy kokybés uztikrinimo sistema [5].
Spresti su darbu susijusiy ir profesiniy ligy prevencijos problemas taip pat numatyta 2014-2020 m.
ES darbuotojy saugos ir sveikatos strateginéje programoje [6].

Rekomendacijy paskirtis. Sios metodinés rekomendacijos skirtos asmens sveikatos
priezitiros jstaigose dirbantiems gydytojams: Seimos gydytojams, dermatologams, neurologams,
pulmonologams, psichiatrams, oftalmologams, otolaringologams ir kity profesiniy kvalifikacijy
gydytojams. Rekomendacijose pateikiama trumpa informacija apie ligy sasajas su darbu (kas yra
profesinés ir kitos su darbu susijusios ligos), patarimai, j kg atkreipti démesj renkant profesing
anamnezg, informacija apie aktualias su darbu susijusias ir profesines ligas bei atmintiné
gydytojams, kurig galima pateikti ir naudoti atskirai. Patogumo tikslu rekomendacijy priede
pateiktas Lietuvoje patvirtintas profesiniy ligy sarasas.

Tikimés, kad rekomendacijos padés gydytojams greiCiau atpazinti sveikatos sutrikimy
sasajas su darbu, kuo anksciau pastebéti profesiniy ligy pozymius bei paskatins siysti pacientus |
darbo medicinos gydytojo konsultacijas. Tai prisidés prie efektyvesnés ligy diagnostikos, gydymo,
profilaktikos ir reabilitacijos. Rekomendacijose pateikta informacija taip pat pravers gydytojams
motyvuojant ir SvieCiant pacientus, konsultuojantis ir bendraujant su Kkitais specialistais,
institucijomis, darbdaviais.



SAVOKOS IR APIBREZIMAI

Su darbu susijusios ligos — visos sveikatos problemos, kurias pilnai ar i§ dalies sukelia arba
pablogina/apsunkina darbo salygos. Tai ligos, prie kuriy iSsivystymo prisideda darbo salygos,
iskaitant atvejus, kai darbo aplinkos veiksnys yra vienintelé, dominuojanti arba esminé ligos
priezastis (profesinés ligos) bei atvejus, kai darbo aplinkos veiksnys yra tik viena i§ daugelio
priezas¢iy (kitos su darbu susijusios ligos) [7, 8]. Tad su darbu susijusiy ligy sgvoka apima
profesines ir Kitas su darbu susijusias ligas.

Profesiné liga — Umus ar létinis darbuotojo sveikatos sutrikimas, kurj sukélé vienas ar daugiau
kenksmingy ir(ar) pavojingy veiksniy, nustatyta tvarka pripazintas profesine liga. | profesiniy ligy
suvokima jeina ir profesiniai apsinuodijimai. Profesinémis taip pat laikomos ligos komplikacijos,
lickamieji reiSkiniai ir kenksmingy darbo aplinkos veiksniy sukelti atoksis padariniai [8, 9].
Profesinés ligos priklauso su darbu susijusioms ligoms.

Darbo salygos — darbo aplinka, darbo pobtdis, darbo ir poilsio laikas ir kitos aplinkybés, turin¢ios
tiesioging jtaka darbuotojo savijautai, darbingumui, saugai ir sveikatai [9].

Profesiné rizika — traumos ar kitokio darbuotojo sveikatos pakenkimo galimybé dél kenksmingo ir
(ar) pavojingo darbo aplinkos veiksnio (veiksniy) poveikio [9].

Rizikos veiksnys — cheminis, fizikinis, biologinis, ergonominis, psichosocialinis ar fizinis veiksnys,
keliantis ar galintis kelti pavojy darbuotojo saugai ir sveikatai [9].

Kenksmingas veiksnys — rizikos veiksnys darbo aplinkoje, kuris veikdamas darbuotojo organizmag
gali sukelti liga ar profesing liga ir kurio poveikis gali buiti pavojingas gyvybei [9].

Maksimalus latentinis periodas —tai laiko trukmé nuo paskutinio kenksmingo darbo aplinkos
veiksnio ar veiksniy veikimo (ekspozicijos) dienos darbe iki to momento, kai paveiktam asmeniui
pasireiS8ké pirmieji ligos simptomai ar pozymiai, po kurios néra galimybés pagristai jrodyti
priezastinio rySio su darbu [10].

Indukcijos periodas — tai minimalus laiko tarpas, reikalingas jrodyti profesinés ligos ir darbo
ry$iui, nuo kenksmingo darbo aplinkos veiksnio ar veiksniy veikimo (ekspozicijos) darbe pradzios
iki to momento, kai veikiamam asmeniui pasireiské pirmieji ligos poZymiai ar simptomai [10].

Ligos anamnezé —tai ligos duomeny, kuriuos gydytojas suzino i$ ligonio arba jo artimyjy ir
panaudoja teisingam diagnozés nustatymui, visuma, maksimalus latentinis bei indukcijos periodai
[10].

LIGU SASAJOS SU DARBU: _
SU DARBU SUSIJUSIOS IR PROFESINES LIGOS

Su darbu susijusios ligos sudaro zenklig dalj bendrojoje praktikoje (3 pav.). Gydytojai
turéty atkreipti démesj, kad daugelio pacienty sveikatos sutrikimai gali bati susije su darbu, t.y.:
— kenksmingas(i) darbo aplinkos veiksnys(iai) gali sukelti liga (fiziniy, fizikiniy, cheminiy,
biologiniy, psichosocialiniy veiksniy ekspozicija darbe);
— nepalankios darbo salygos gali biiti viena i§ ligos priezasc¢iy, gali apsunkinti jau esancios
létinés ligos eigg ar jos pasekmes;
— ir i§ kitos pusés, - sveikatos sutrikimas gali sumazinti pajéguma atlikti darba.



Svarbu atpazinti sgsajas su
darbu, siekiant efektyvios
profilaktikos ir gydymo

Bendroje populiacijoje
atsirandancios ligos

Su darbu susijusios ligos

Profesinés ligos

Apie jtartg profesine
ligg praneSama
nustatyta tvarka

3 pav. Su darbu susijusiy ligy paplitimas

Darbo aplinkos veiksnys gali biiti vienintelé (tiesioginé) ligos priezastis, taciau daug
dazniau darbo aplinkos veiksniai su kitais veiksniais (ekologiniais, socialiniais) padidina rizika
susirgti. Atitinkamai, skiriamos profesinés ligos ir kitos su darbu susijusios sveikatos problemos
(ligos) (1 lentelé). Atkreiptinas démesys, kad ta pati liga vienu atveju gali biiti profesing, kitu — tik
su darbu susijusi, pavyzdziui, bronchiné astma, jvairios alergijos.

Profesinés ligos tiriamos vadovaujantis Profesiniy ligy tyrimo ir apskaitos nuostatais [2]
(zr. schemg 4 pav.), ir registruojamos Lietuvos Respublikos profesiniy ligy valstybés registre.
Nustacius profesing liga, asmuo turi teise | socialinio draudimo iSmokas. Kitos su darbu susijusios
sveikatos problemos ir ligos néra apskaitomos, o informacija apie jas gaunama i§ gyventojy
nuomonés tyrimy (pavyzdziui, minéto Gyventojy uzimtumo tyrimo).

1 lentelé. Profesiniy ir su darbu susijusiy ligy poZymiai bei pavyzdziai

Profesinés ligos (Kitos) su darbu susijusios ligos
PoZymiai Pavyzdziai PoZymiai Pavyzdziai
» nustatytas = pneumokoniozeés = ligg sukelia keletas ®» nugaros skausmai
tiesioginis rysSys su (silikozé, asbestozé priezasCiy = psichikos
darbo salygomis ir kt) = darbas — tik viena sutrikimai
» daZnai tik vienas = |étinis 1§ daugelio = LOPL
priezastinis apsinuodijimas priezasciy, bet ne * rieSo kanalo
veiksnys $vinu, manganu pagrindiné tunelinis sindromas
= apibréZimas teisés = klausos netekimas priezastis * iSeminé Sirdies liga
aktuose dél triukSmo = paplitusios visoje = peptiné opa
= kompensuojamos = mezotelioma populiacijoje



Seimos ar kitos specializacijos
gydytojas:

iStyres pacientg ir jtares, kad liga
gali bati su darbu susijusi /
profesing, raso Siuntimg

7

DARBO MEDICINOS GYDYTOJAS: VDI TERITORINIS SKYRIUS:
e jtares darbuotojui profesing liga, e surenka visg informacija, susijusia
uzpildo ir i$siuncia pranesimg: VDI su darbuotojo profesine veikla bei
teritoriniam skyriui, NVSC, s——pdarbo salygomis, uzpildo profesinés
VSDFV teritoriniam skyriui, ligos priezasciy tyrimo aktg ir
darbdaviui pateikia darbuotojui, darbdaviui(-

iams), VSDFV teritoriniam skyriui,
e iSnagrinéja turimg informacija, P NVSC, darbo medicinos gydytojui
nustato profesing ligg (arba jos
nenustato) ir uzpildo profesinés - —
ligos patvirtinimo akzg, kuri jteikia e profesinés ligos patvirtinimo akto
darbuotojui ir siun¢ia VDI —————- kOpijq i$siuncia VSDFV
teritoriniam skyriui terltorln!am _skyrlw, NVSC,
darbdaviui(-iams)

e uzpildo profesinés ligos kortelg ir

i$siuncia l
VDI — Valstybiné darbo inspekcija
NVSC — Nacionalinis visuomenés sveikatos centras

VSDFV - Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba LR profesiniy ligy valstybés

registrui

4 pav. Profesinés ligos nustatymo schema

PROFESINE ANAMNEZE

Jtariant profesing ligg, taip pat ir norint nustatyti sveikatos sutrikimo sgsajas su darbu,
svarbu tinkamai i$siaiskinti profesing anamneze. Sveikatos problemy susiejima su darbu apsunkina
tai, kad:

— maZai skiriasi susijusiy ir nesusijusiy su darbu ligy simptomai ir patologiné fiziologija,
— dazniausiai ilgas latentinis periodas nuo profesinio poveikio iki ligos pasireiskimo;

— daugelio létiniy ligy etiologija yra daugiaveiksne;

— gydytojui nepakanka informacijos apie darbo salygas.

Su Sia problema susiduria tiek Seimos gydytojai, tiek Kiti gydytojai specialistai
(neurologai, ausy-gerklés-nosies gydytojai, kardiologai, pulmonologai, onkologai, dermatologai ir
kt.). Kaip pagalbos priemong pateikiame orientacinius klausimus, kuriuos rekomenduojama uzduoti
pacientui (2 lentel¢). Priklausomai nuo konkre¢ios situacijos, nebiitina uzduoti visus S$iuos
klausimus. Svarbu, kad pakakty informacijos nuspresti, ar reikia pacientag siysti darbo medicinos
gydytojui. Jei jvertinus visus ar pasirinktinai dalj $iy klausimy, jtariama, kad sveikatos sutrikimas
gali buti susijes su darbu, o galbiit ir profesinis, pacientg reikia nusiysti konsultacijos pas darbo



medicinos gydytoja. Atkreiptinas démesys, kad 2014 m. rugséjo 9 d. isigaliojo profesiniy ligy
tyrimo tvarkos pakeitimai [2], kurie panaikino naStg gydytojams pildyti praneSimus apie jtarta
profesing ligg. Dabar Siuos pranesimus pildo darbo medicinos gydytojai, o Seimos gydytojai ir kiti
gydytojai specialistai teturi nukreipti pacientus jiems. Siuntimg darbo medicinos gydytojui galima
raSyti tiek eilinio vizito, tiek darbuotojo profilaktinio sveikatos tikrinimo metu, tiek gydant
stacionare.

2 lentele. Klausimai, kuriuos rekomenduojama uzduoti pacientui, siekiant issiaiskinti ligos sgsajas
su darbu

= Ar pacientas: dirba, nedirba, anks¢iau dirbo (nuo kada nedirba)?
= Kokia yra paciento profesija? Kokias pareigas jis uzima darbovietéje?
= Koks paciento darbo pobudis? Kokius veiksmus/uzduotis jis atlieka darbe?

= Kokie kenksmingi darbo aplinkos veiksniai jj veikia darbe? (cheminés medziagos, dulkes,
diimai, ergonominiai (sunkis kroviniai, nepatogi darbo poza, pasikartojantys judesiai),
fizikiniai (spinduliuoté, vibracija, triukSmas, nepalankus mikroklimatas: auksta temperatiira,
didelé drégmé, skersvéjai, darbas lauke), biologiniai, psichosocialiniai veiksniai)

= Kiek laiko praéjo tarp pirminio rizikos veiksniy poveikio darbe ir simptomy pradzios?
=  Ar buvo atliktas iSankstinis, periodiniai darbuotojo sveikatos tikrinimai, kokie jy rezultatai?

= Ar simptomai pasunkeja, jei pacientas atlieka uzduotis darbo zonoje, kur yra intensyvus rizikos
veiksnio poveikis?

=  Ar simptomai sumazgja/ paciento savijauta biina geresné po darbo, savaitgaliais, Svenciy
dienomis, per atostogas ar darbuotojui pakeitus darbg?

= Ar bendradarbiams, atliekantiems ta patj darba, pasireiskia tie patys simptomai?
= Ar pacientas dirba: pilnu etatu, didesniu ar mazesniu darbo kriiviu?

= Kokiu grafiku dirba pacientas: pastoviu, pamaininiu, slenkanciu?

= Kokia paciento bendro darbo stazo trukmé?

= Ar anksciau jis dirbo kitokj darbg? Kokios buvo paciento pareigos ankstesnése darbovietése?
Kokie profesinés rizikos veiksniai veike?

= Ar pacientas turi papildoma veikla, be pagrindinio darbo?

= Ar pacientui yra/buvo nustatytas sumaz¢je¢s darbingumo lygis, nejgalumas?

Jtariant profesing ligg, vadovaujamasi Lietuvoje patvirtintais Profesiniy ligy nustatymo
kriterijais [10] (3 lentelé). Su jais rekomenduojama susipazinti ir praktikoje pagal galimybes taikyti
visiems gydytojams, ieSkant sasajy tarp sveikatos sutrikimo ir darbo salygy. Zinoma, ne visa
informacija prieinama kiekvienam gydytojui; kai kuriais klausimais reikalingas bendradarbiavimas
su paciento darbdaviu (darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyba), o i§samiam jvertinimui reikalinga
darbo medicinos gydytojo kvalifikacija (kaip minéta, sprendimg, ar jtariama profesiné liga, priima
darbo medicinos gydytojas). Taciau §i informacija pravers siekiant kokybiskai suraSyti siuntimg
darbo medicinos gydytojui.



3 lenteleé. IStrauka is Profesiniy ligy nustatymo kriterijy [10]

6. Nustatant profesing liga, vertinama:

6.1. ligos anamnezé;

6.2. gyvenimo anamnez¢ (persirgtos ligos, traumos, jprociai, gyvenimo salygos ir kt.);

6.3. darbo veiklos raida (profesija, darbo pobtdis, kenksmingi darbo aplinkos veiksniai, minimalus
kenksmingo darbo aplinkos veiksnio poveikio (ekspozicijos) intensyvumas, minimali kenksmingo darbo
aplinkos veiksnio trukmé, privalomy sveikatos tikrinimy duomenys ir kt. duomenys, pateikti Profesinés ligos
tyrimo ir patvirtinimo akto | dalyje*);

6.4. profesinés ligos klinika (specifiniai ir/ar nespecifiniai konkre€ios ligos simptomai, miSrus
kenksmingy darbo aplinkos veiksniy poveikis, individualus jautrumas kenksmingam darbo aplinkos veiksnio
poveikiui (lytis, amzius ir kt.) ir kt.;

6.5. laboratoriniai, instrumentiniai ir Kiti reikiami tyrimai;

6.6. privalomy sveikatos tikrinimy duomenys;

6.7. diferenciné diagnostika;

6.8. asmens sveikatos istorijos (F-Nr. 025/a) duomenys;

6.9. panasiy susirgimy (grupiniy ar pavieniy) buvimas jmonéje;

6.10. mokslu pagrijsti priezastiniy rysiy tarp kenksmingo darbo aplinkos veiksnio ir profesinés ligos
jrodymai.

7. Nustatant profesinés ligos diagnoze rekomenduotina vadovautis Europos Komisijos profesiniy ligy
diagnostikos rekomendacijomis (Profesiniy ligy diagnostikos vadovas, Liuksemburgas: Europos Sajungos
Oficialiyjy publikacijy biuras, 1994**) bei Europos profesiniy ligy statistikos vadovu (Statistikos
departamentas prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés, 2004).

8. Nustatant profesines ligas, jtrauktas j Profesiniy ligy sarasa, bet nejtrauktas j Europos Komisijos
profesiniy ligy diagnostikos rekomendacijas (Profesiniy ligy diagnostikos vadova), turi buti taikomi tokie
maksimalis latentiniai periodai:

8.1. nustatant juosmeninés stuburo dalies disky ligas, sukeltas ilgalaikés vertikalios viso kiino
vibracijos, —iki 5 mety;

8.2. nustatant kaklinés ir juosmeninés stuburo dalies disky ligas, sukeltas ilgalaikio sunkiy kroviniy
kélimo ir pernesimo, — iki 2 mety.

* nuo 2014 m. rugséjo 9 d. — profesinés ligos priezasciy tyrimo akte
** yra atnaujintas leidimas (2009) [13]

Toliau pla¢iau pakomentuosime kai kuriuos punktus.

Ligos anamnezé. Kalbant su pacientu iSsiaiSkinami simptomai, budingi specifinio
profesinés rizikos veiksnio poveikiui sveikatai, nustatomas rysys tarp ligos simptomy ir profesinés
rizikos veiksnio.

Gyvenimo anamnezé. ISsiaiSkinamos persirgtos ligos, traumos, gyvenimo salygos, Zalingi
iproc¢iai (alkoholio vartojimas, rikymas), gyvenamosios aplinkos tarSa, Seimos nariy sveikatos
buklé, namy aplinka, naminiai gyvinai, nes neprofesinis poveikis gali skatinti (pagreitinti)
profesinés ligos iSsivystyma. Pvz., rikymas gali sustiprinti asbesto poveikj ir padidinti plauciy
veézio rizikg. Alkoholio vartojimas gali sustiprinti hepatotoksinj pramoniniy tirpikliy poveik].
Potencialus neprofesinio poveikio Saltinis yra buitis ir gyvenamoji aplinka: jei netoli gyvenamojo
namo yra pramoninés tarSos ar toksiniy atlieky; vartojamas netinkamas geriamas vanduo, Seimos
nariai gali parnesti kenksmingy medziagy su darbo drabuziais, naminiai gyviinai gali biiti pirmine
alergijos priezastimi.

Darbo veiklos raida. Ypac svarbi detaliai jvertinta profesinés anamnezés dalis, kurig
renkant reikia iSsiaiSkinti indikacijas atitinkamam profesiniam poveikiui, detalizuoti ligos rysj su
darbu (profesija, darbo pobiidis, kenksmingi darbo aplinkos veiksniai, minimalus kenksmingo darbo
aplinkos veiksnio poveikio (ekspozicijos) intensyvumas, minimali kenksmingo darbo aplinkos
veiksnio trukmé, privalomy sveikatos tikrinimy duomenys ir pan.). Renkant profesing anamneze



chronologine tvarka aprasomi visi darbai, kuriuos dirbo pacientas, nurodant darbo pobidj ir jo
trukme. Informacija apie buvusj darba(us) ypac svarbi ligoms su ilgu latentiniu periodu.

Poveikio akivaizdumas turi biti patvirtintas profesine anamneze, kenksmingy (cheminiy,
fiziniy, biologiniy) veiksniy matavimy rezultatais, biologinio monitoringo duomenimis ir
praneSimais apie buvusius kenksmingy veiksniy ribiniy verciy virSijimus (jautresniems
darbuotojams, pvz., jauno amziaus ar sergantiems létinémis ligomis, profesiné liga gali i$sivystyti ir
esant beveik normalioms darbo salygoms).

Ne visada apklausiant darbuotojg pavyksta nustatyti tiesioginj rysj ligos su darbu: jis gali
atsakyti, kad dirba ,,vairuotoju®, ,,montuotoju (Saltkalviu mechaniku)*“ ar ,,modeliu“. Taciau to
nepakanka, reikalingas tikslus darbo proceso(y) apibiidinimas. Pvz., darbuotojas (inZinierius) gali
tiesiogiai aptarnauti (dirbti) masinas (technologing jranga, stakles) ir tai gali kelti rizika galinéms
(sausgysléms, raumenims), odai, klausai, arba jis gali iStisg dieng dirbti kompiuteriu ir tai gali biiti
nugaros skausmo priezastis, rieSy sanariy (raisciy, sausgysliy maiseliy (maksciy) zalojimas, stresas.
Pacientas gali nurodyti, kad jo darbas susij¢s su kokia nors specifine rizika ar kad tokius pat
nusiskundimus turi bendradarbiai (kiti darbuotojai dirbantys tokj pat darba).

Reikia iSsiaiskinti, ar ligos simptomai susilpnéja ar sustipréja biinant namuose, ar anksc¢iau
buvo kontaktas su dulkémis, garais, cheminémis medziagomis, spinduliuote, triuk§mu darbe, ar,
darbuotojo manymu, jo sveikatos pablog¢jimas susij¢s su darbu, ar buvo darbovietéje registruoti
nelaimingi atsitikimai, incidentai darbe.

ISsiaiskinti profesinés rizikos veiksnius: biologinis (pvz. infekcinés ligos, kontaktas su
krauju ir pan), cheminis (tirpikliai, metalai, miSiniai), fizikinis (triukSmas, karstis, spinduliuote,
vibracija), fizinis (nepatogi kiino padétis, pasikartojantys judesiai, keliami ar neSami sunkis
svoriai), psichosocialiniai (darbo kriivis, vir§valandziai, nesaugumas, jtempti santykiai su
bendradarbiais), ar buvo atlickamas kenksmingy veiksniy poveikio jvertinimas (darbo patalpos oro
tarSos matavimai, saugos duomeny lapai (MSDS), poveikio kontrolé ( ventiliacija, AAP, cheminiy
medziagy pakeitimas maziau nuodingomis), kokie buvo cheminiy medziagy patekimo keliai (per
oda, jkvepiant, praryjant rikymo ar valgymo darbo vietoje metu), laikas tarp poveikio ir simptomy
pasireiSkimo ar buvo panaSis simptomai pas bendradarbius, ar simptomai susij¢ su darbo
pakeitimu, naujy medziagy idiegimu, technologinio proceso pakeitimu.

Svarbu jvertinti profesinés rizikos veiksnio (fizikinio, cheminio, fizinio, biologinio,
psichosocialinio) poveikio pobtidj. Cheminis poveikis — gary, dimy ir dulkiy poveikis. Nors darbo
vietoje daZniausiai pasitaikantis poveikis yra inhaliacija ar patekimas per oda, jmanomas cheminiy
medziagy patekimas per burng (praryjant) rilkant ar valgant uzterStose vietose (darbo vietoje ar
valgymo patalpoje). Biologinis poveikis — kraujo perneSami patogenai, gyviiny antigenai ir
infekcings ligos. Fizikinis poveikis apima triuk§ma, spinduliuote, vibracija, temperatiira, fizinis —
nepatogia padétj, pasikartojancius greitus judesius, sukelian¢ius raumeny ir sausgysliy jtampa,
sunkiy kroviniy keélimg ir neSimg rankomis. Psichologiniai stresoriai (didelis darbo krivis,
priverstiniai vir§valandZiai, nesaugus darbas) gali pasireiksti nerimu, depresija, skausmais kriitin¢je
ar nekontroliuojama hipertenzija (ta¢iau Siuo metu Lietuvoje galiojan¢iame profesiniy ligy sgrase
néra jtraukta ligy, kurios gali biiti sukeltos psichosocialiniy darbo aplinkos veiksniy). Vertindamas
kenksmingo veiksnio poveikj, gydytojas turi stengtis jvertinti specifiny poveikj ir suvokti
potencialius poveikio pasireiskimo biidus.

Naudinga papraSyti paciento, kad jis papasakoty apie atlickamg rutininj darba per
pamaing, nejprasta veikla (uzduotis), kadangi pastarosios gali biiti susijusios su skirtingu poveikiu.
PavyzdZiui, maSiny operatoriui gali iSsivystyti kontaktinis dermatitas po to kai jis valé maSinos
detales tirpikliais ir tirpalais, net jei tai atliekama tik retkarciais. Toks i$skirtinis poveikis gali biiti
praleistas, jei anamnez¢ apsiribojo tik rutininio darbo apraSymu.

Profesinés ligos Kklinika. Ja aprasant detalizuojami specifiniai ir/ar nespecifiniai
konkrecios ligos simptomai, misSrus kenksmingy darbo aplinkos veiksniy poveikis, individualus
jautrumas darbo aplinkos veiksnio poveikiui (amzius, lytis) ir kt. Laikas tarp kenksmingo veiksnio
poveikio ir simptomy atsiradimo turi atitikti istoriSkai pripazintg ligos vystymosi process.
Nustatytas kenksmingas(i) veiksnys(iai) turi kelti zalag sveikatai. Taciau yra atvejy, kai, pvz.,
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bronchinés astmos atveju, gali biiti astma vaikystéje ar dél kitos priezasties i§sivysCiusi astma dar
pries diagnozuotg profesing astmg.

Laboratoriniai, instrumentiniai ir Kiti reikiami tyrimai. Profilaktinj darbuotojo
sveikatos tikrinima atliekantis gydytojas privalo atlikti visus tyrimus, nurodytus Asmeny, dirbanciy
darbo aplinkoje, kurioje galima profesiné rizika (kenksmingy veiksniy poveikis ir (ar) pavojingas
darbas), privalomo sveikatos tikrinimo tvarkos aprase [4], bei reikalui esant nusiysti specialisty
konsultacijoms. Bitina jvertinti privalomy sveikatos patikrinimy duomenis (forma 048/a), kuriuose
turéty atsispindéti pirmieji profesinés ligos simptomai.

Diferenciné diagnostika butina, kadangi gali biiti ne profesinio poveikio simptomy, kurie
panasus j profesinés ligos simptomus. Taip pat gydytojas turi pasidométi, ar asmuo dirba antraeilése
pareigose, atlieka karo tarnyba, neapmokamus darbus (namo (buto) remontas) ir apie jo pomégius
(pvz., medzioklé, kurios metu yra triukSmo ir Svino poveikis).

Asmens sveikatos istorijos duomenys. Biitina iSanalizuoti jraSytus paciento asmens
sveikatos istorijoje (forma Nr. 025/a) duomenis apie buvusias ligas ir jy dinamika, traumas,
operacijas.

PanaSiy susirgimy buvimas jmonéje. Apklausiant pacientg reikia iSsiaiSkinti, ar, jo
ziniomis, buvo panasiy susirgimy (grupiniy ar pavieniy) jmongje. Juos turi jvertinti darbo
medicinos gydytojas pries patvirtindamas profesing liga.

AKTUALIOS PROFESINES LIGOS

Lietuvoje nustatomy profesiniy ligy sarasas [11] pateiktas Siy rekomendacijy priede (liga
pripazjstama profesine, kai yra tiesioginis rySys su kenksmingy veiksniy ekspozicija darbe).
Dazniausiai pasitaikancios létinés profesinés ligos — polineuritai, radikulopatijos, stuburo juosmens-
kryzmens dalies diskozés, profesiniai virSutiniy galiniy tendovaginitai, tendinitai, epikondilitai,
profesiniai klausos nervo neuritai ir kt. Umioms profesinéms ligoms priklauso dmis profesiniai
apsinuodijimai, imios profesinés infekcinés ir parazitinés ligos, iimios profesinés odos ligos, imi
kesonin¢ liga, imi profesiné spinduliné liga, profesiné elektrooftalmija.

Lietuvoje, kaip ir kitose Europos Salyse, dazniausiai registruojamos ligos susijusios su
darbu ir profesinés raumeny ir skeleto sistemos ligos: tai kaklinés ir juosmeninés stuburo dalies
disky ligos, sukeltos ilgalaikio sunkiy kroviniy kélimo ir neSimo, juosmeninés stuburo ligos,
sukeltos ilgalaikeés vertikalios viso kiino vibracijos. Labai svarbu jvertinti ilgiau nei 6 savaites
trunkant] nugaros skausma, nes tai létinio susirgimo pozymis, galintis sukelti ilgainiui nejgaluma ir
netinkamumg darbui. Umiis nugaros skausmai trunka iki 6 savai¢iy ir po gydymo darbuotojas grizta
1 darbg. Taciau jei pacientui kartojasi juosmens/kryzmens skausmai, jis negali dirbti dél nugaros
skausmo, kartojasi radikulitai, asmuo prastos fizinés biuklés, bendros sveikatos bukles, riikko, yra
simptomai psichologinio iSsekimo ir depresijos, menkas pasitenkinimas darbu, asmeninés
problemos (alkoholis, santykiai Seimoje, finansiné¢ padétis) kyla profesinés ligos rizika. Bitina
jvertinti asmens amziy (<20 ar >55), buvusig traumg (kritimas i§ aukscio, autoavarija), pastovy,
progresuojant] ne fizinés kilmeés skausma, skausmg krutinéje, galimg vézio diagnozeg, nuolatinj
kortikosteroidy vartojima, piktnaudziavimg narkotikais, AIDS, nuolating bloga savijauta, SvOrio
kritimg, reikSminga juosmens judesiy apribojimg, daugybing neurologing simptomatika,
struktiirinius pakitimus. Profesinéje anamnezéje turi biiti nepatogi kiino padétis, pasikartojantys
judesiai, daznai keliami ar neSami sunkiis svoriai (vienkartinio keliamo svorio ribiné verté¢ ne
daugiau kaip 30 kg vyrams ir 10 kg moterims), kuriy poveikj sustiprina darbo aplinkoje esantis
triukSmas ir vibracija net jei nevirsija leidziamy ribiniy dydziy (lygiy).

Kita grupé raumeny ir skeleto sistemos ligy — kaklo, ranky, rieSy pazeidimai: sgnariniy
maiSeliy ligos dél suspaudimo, sausgysliy pertempimo ligos, bursitai (girnelés, alkiinés, peties),
menisky pazeidimai, nervy parezé dél suspaudimo, rieSo kanalo tunelinis sindromas ir pan. Siekiant
i8siaiSkinti darbo poveikj ligos iSsivystymui, reikia jvertinti darbo poza, pasikartojanciy judesiy
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skaiCiy ir trukme¢ per pamaina, jégos panaudojimg, stating ir dinaming¢ raumeny jtampa, darbo
monotoniSkumg. Rizika yra kai darbas atlieckamas pakeltomis iki peciy linijos ar auks$¢iau rankomis,
nepatogia poza: mechaniskai traumuojamos ar suspaudziamos sausgyslés, kraujagyslés, nukencia
audiniy mityba. Daugybiniai, vienatipiai ranky judesiai (pvz., grojimas violoncele) gali sukelti
kaklinés dalies stuburo spondilozg, osteoartroze.

Triuk§mo sukelti klausos paZeidimai. Darbo aplinkoje, priklausomai nuo triuk§mo lygiy
svyravimo, triuk§mas gali biiti nuolatinis, nepastovus, pertriikstantis ar impulsinis. Umus Zalingas
poveikis gali biiti sensorinis (galvos spengimas, spengimas ausyse, sumazéjusi klausa, kuri gali
pereiti | visiSkg kurtuma) ir mechaninis (biignelio plySimas su kraujavimu). Taciau dazniau
susiduriama su létiniu poveikiu, kuris pradzioje pasireiSkia spengimu ausyse (tinitas) véliau
pereinanciu j vis did¢jant] neurosensorinj kurtumg (pazeidziama sraigé), kuris yra abipusis ir
paprastai simetrinis, negrjZtamas, bet paprastai neprogresuoja nutraukus triukSmo poveikj.

Kvépavimo sistemos ligos. Valstybése su iSsivysCiusia pramone pasikeité profesiniy
plauciy ligy modulis: per pastaruosius 50 mety zenkliai sumazéjo silikoziy, asbestoziy ir kity
pneumokonioziy. Dabar pagrindinés profesinés kvépavimo sistemos ligos — astma ir re¢iau — LOPL
(1étiné obstrukciné plauciy liga). Skiriami 2 profesinés astmos tipai: imunologiné astma (kirpéjai,
zemes ukio darbuotojai), kuri pasireiSkia po latentinio profesinés ekspozicijos periodo, ir
neimunologiné astma — be latentinio periodo, bet esant dideléms dirginan¢iy medziagy
SvokStimas, dusulys ir kriitinés verzimas yra tie patys esant profesinés ir neprofesinés kilmes
astmai. Taciau profesinei astmai budinga tai, kad darbe dusulys prasideda, kai Zzmogus patenka |
darbo vieta, astmos simptomai sumaZzéja ar praeina savaitgali ar atostogy metu, pakeitus darbo
vieta, atsiranda rinitas ar konjunktyvitas.

Infekcinés ligos. Kaip profesinés Lietuvoje gali biti nustatomos erkinis encefalitas bei
Laimo liga, kas aktualu dirbantiems miskininkystéje, Zemés tikyje ir pan. Medicinos darbuotojams
gali biiti nustatomi profesiniai hepatitai, tuberkuliozeé.

LABIAUSIAI PAPLITUSIOS SU DARBU SUSIJUSIOS LIGOS

JAV ir Europos mokslininkai nustaté, kad dazniausiai diagnozuojamos tokios su darbu
susijusiy ligy grupés: raumeny ir skeleto sistemos ligos (stuburo diskogeniné radikulopatija, rieSo
kanalo sindromas), kvépavimo sistemos ligos (astma, LOPL), onkologinés ligos (vézys), Sirdies ir
kraujagysliy sistemos ligos (iSeminé Sirdies liga), kontaktinis dermatitas. Pasaulio sveikatos
organizacija rekomenduoja atkreipti ypatinga démesj | tokias ligas, susijusias su darbu: elgesio ir
psichosomatiniai sutrikimai; hipertenzija, iSeminé Sirdies liga, skrandzio ar dvylikapir§tés Zarnos
opa (peptiné opa); létinés nespecifinés kvépavimo taky ligos; judéjimo aparato sutrikimai.
TriukSmas, vibracija, stresas darbe padidina galimybe susirgti ar komplikuoti Sirdies ir kraujagysliy,
raumeny ir skeleto sistemos ligas, opalige. Toliau pateikiama daugiau informacijos apie minétas su
darbu susijusiy ligy grupes. 4 lenteléje apibendrinti $iy ligy rizikos veiksniai, susij¢ su darbu.

Elgesio ir psichosomatiniai sutrikimai. Zalingy psichosocialiniy veiksniy $altiniy gali
bati ir namy, ir darbo aplinkoje. Su darbu susije psichosocialiniai veiksniai: per dideli ar per mazi
darbo kruviai, darbo monotoniskumas ir nepakankama kontrol¢, pamaininis darbas, darbuotojy
migracija, uzduociy dviprasmiskumas, karjeros plétros ir skatinimo galimybe¢, fizinis nesaugumas
(gaisro, sprogimo tikimyb¢) ir atsakomybé uz kity Zmoniy sauguma, darbo dizainas ir
suinteresuotumo laipsnis, mazas uzdarbis, darbo kaita, anksti ar priverstinis i$¢jimas ] pensija,
nedarbas. Fizikiniai stresoriai: Silta (karSta) aplinka, triukSmas, vibracija, spinduliuoté, blogas
apSvietimas. Aplinkos uZterStumas cheminémis medZiagomis gali padidinti sergamumag
psichosomatinémis ligomis, o kai kurios cheminés medZiagos turi specifinj poveikj centrinei nervy
sistemai, pvz., anglies monoksidas, anglies disulfidas, alkoholis ir kai kurie tirpikliai. Turi jtakos
socialinés paramos sistema Seimai, darbuotojams ar visuomenei (bendruomenei): individualis
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psichosocialiniai veiksniai (santykiai tarp atskiry individy darbe, asmenybés tipas, individualus
jautrumas, amzius, lytis).

Elgesio ir psichosocialinés reakcijos ] stresg: persivalgymo sukeliamas nutukimas,
rikymas, piktnaudZiavimas alkoholiu, narkotikais, narkomanija, nuovargis, nerimas, depresija,
priesiSkumas ir agresija, neurozés dél protiniy ir emociniy sutrikimy, psichinés ligos, psichogeninés
ligos (psichoneurozé), psichosomatinés ligos (galvos skausmai, nugaros skausmai, raumeny
méslungis, miego sutrikimai, opaligé, cukrinis diabetas, Sirdies kraujagysliy sistemos sutrikimai ir
kt.).

Judéjimo aparato sutrikimai (raumeny bei skeleto ligos). Pagristai jrodyta, kad
juosmens skausmo sindromas ir peciy-kaklo skausmo sindromas susije su darbu.

Juosmens skausmais daznai skundziasi gyventojai visose amziaus grupése, bet dazniau
tarp 25-64 mety. Galima sakyti, kad pusé¢ visy darbuotojy populiacijos patiria $j sindromg per
aktyvy darbinj laikotarpj. Nustatyta, kad kasmet 2-5 proc. darbuotojy gamyboje patiria juosmens
skausmus.

Skausmg juosmens/kryzmens srityje gali sukelti uzdegimas, degeneraciniai pakitimai,
traumos, onkologiniai ar kiti sutrikimai. Kai kuriais atvejais jie gali buti psichogeninés kilmés.
Dazniausiai darbuotojy juosmens skausmai biina nespecifiniai ir daznai susij¢ su darbuotojo poza,
sunkiy svoriy kélimu, zalojanciais sukimo (grezimo) judesiais profesinés ar neprofesinés kilmés.

Rizikos veiksniai juosmens skausmui gali buti jgimti stuburo defektai, silpni raumenys,
reumatiniai pakenkimai, stuburo slanksteliy ir tarpslanksteliniy disky degeneracija. Kai kuriose
profesijose yra didelé stuburo juosmeninés dalies pakenkimo rizika. Tai sunkus darbas rankomis,
darbas Sachtose, dokininky darbas, nemechanizuotas medziagy sandéliavimas, darbas reikalaujantis
nepatogiy pozy arba judesiy, kai atlickamas ilgai sukimas, lenkimas, arba yra viso kiino vibracija,
ligoniy prieziiira, darbas policijoje. Sios profesijos reikalauja tinkamos atrankos, fizinés treniruotés,
tinkamai jrengtos vietos ir darbo saugos kriterijy kélimo apkrovai pritaikymo.

Peciy ir kaklo skausmus gali sukelti jvairios ligos: jvairios tepalinés plévés (sinovines
membranos) ar tepalinio (sausgyslés) maiSelio (bursa) uzdegiminés reakcijos ir degeneraciniai
kremzliy, rai$¢iy ir sausgysliy pakitimai. Be to, peciy skausma gali sukelti raumeny, kraujagysliy
nervy pakenkimai.

Dél infekcijos (infekcinio susirgimo) atsiradusiy bendro raumeny silpnumo ir bendro
negalavimo simptomy padidéja tikimybé nusiskundimy peciy ir kaklo skausmais nuo kriiviy,
kuriuos darbuotojas normaliomis saglygomis toleruodavo. Profesinés sveikatos poZziiriu taip pat turi
jtakos tokie individualGs predisponuojantys veiksniai: amzius, gebéjimas organizuoti darbg,
polinkis j reumatinius uzdegimus.

Daznesni nusiskundimai dél tmiy ir 1étiniy peciy ir kaklo skausmy 1§ darbuotojy, kuriems
tenka dirbti pakeltomis vir§ pe¢iy rankomis. Dar vienas jrodymas, kad peciy ir kaklo skausmai yra
susije¢ su darbu - tai, kad pritaikius ergonominius darbo vietos sutvarkymo principus sumazéja
skausmas.

ISeminé (koronariné) Sirdies liga (ISL). Dél susiauréjusiy vainikiniy arterijy
nepakankamas Sirdies raumens apripinimas krauju sukelia ,,angina pectoris® ar pasikartojancius
trumpalaikius skausmus kriitin¢je daznai susiejamus su judesiais. Uzakimas bet kurios arterijos
sukelia miokardo infarktg ar dalies Sirdies raumens nekroze, kas gali sukelti staigig mirtj ar mirtj dél
komplikacijy.

ISL yra susijusi su hipertenzija, su riebaus maisto vartojimu, aukstu cholesterolio lygiu ir
virSsvoriu. Asmenybé¢, linkusi ] vainikiniy kraujagysliy ligas, apraSoma kaip agresyvi,
konkuruojanti asmenybé, kuri labai daug dirba, kovoja uZz terminy laikymasi ir yra apsésta
nuolatinio laiko trilkumo uzduo¢iy jvykdymui. Turi jtakos ir per dideli darbo krtiviai.

Psichosocialinis stresas didina cholesterolio kiekj kraujyje, sukelia hipertenzija ir skatina
tromby susidarymg. Kitas koronarinés Sirdies ligos rizikos faktorius cigareciy rikymas. Be to
profesinis ISL veiksnys yra sédimas darbas, anglies disulfido, anglies (mon)oksido poveikis,
triukSmo, kar$cio ir Sal¢io poveikis. Tirpikliai: benzinas, trichloretilenas, chloroformas, chloretanas,
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anglies fluoridy junginiai tiesiogiai pakenkia miokardo audinius. Svinas ir gyvsidabris sukelia ISL,
antring hipertenzija, kobaltas, arsenas, stibis zaloja miokarda.

Skrandzio ir dvylikapirS$tés Zarnos opa (peptiné opa). Keli rizikos veiksniai siejami su
skrandzio ir dvylikapirStés Zzarnos opos iSsivystymu. Tai paveldimumas, kai kurie vaistai
(analgetikai ir nesteroidiniai prieSuzdegiminiai vaistai), riikkymas, chirurginés intervencijos,
asmenybés tipas, vietiné infekcija (Helicobacter pylori) ir darbas.

Profesiniai veiksniai kurie gali biiti siejami su skrandzio ir dvylikapir§tés zaizdos opa tai
labai atsakingas darbas, nereguliarus pamaininis darbas; kuo didesnis stresas darbe, tuo didesné
opos tikimybé. Taip pat peptinés opos susijusios su jkvepiamomis dirginan¢iomis dujomis, kurios
tirpsta seilése ir praryjamos.

4 lentele. Aktualiy su darbu susijusiy sveikatos problemy priezastys

Sveikatos problema

Galimos prieZastys, susijusios su darbu

Elgesio ir psichosomatiniai
sutrikimai

Per dideli ar per mazi kriiviai darbe, pamaininis darbas, vaidmens
(veiklos) dviprasmiskumas ir konfliktai, neaiskios karjeros galimybés,
fizinis nesaugumas (gaisro, sprogimo pavojus) ir atsakomybé uz kity
Zzmoniy saugg, mazas uzdarbis, bedarbyste, priverstinis i$¢jimas |
pensija ir kt.

Judéjimo aparato (raumeny ir
skeleto sistemos) sutrikimai — kai
zalojama / skauda:

nugara (juosmuo)

kaklas, kriitiné

rieSy sgnariai

nepatogi darbo poza, sunkiy kroviniy kélimas, Zalojantys judesiai ilgai
dirbant sunky fizinj darba, susijusj su daznais pasilenkimais, liemens
sukiojimu; keliant ligonius; viso kiino vibracija

keliami kroviniai, kad ir nesunkiis, auksc¢iau peciy juostos

dazni pasikartojantys ranky judesiai, ypac jei tai susij¢ ir su raumeny
itampa

ISemine Sirdies liga

Sédimas darbas; triuk§mas; karstis ir Saltis; anglies disulfidas, anglies
(mon)oksidas; tirpikliai: benzinas, trichloretilenas, chloroformas,

.....

arsenas, stibis

Létinés nespecifinés kveépavimo
organy ligos (létiniai bronchitai,
emfizema, bronchiné astma,
astminis bronchitas)

Darbas dulkétoje aplinkoje ar kai darbo aplinkoje issiskiria
dirginancios dujos ar aerozoliai (formaldehidas, diizocianatai,
metilmetakrilatas, ftalio anhidridas/riigstis, chromas, nikelis, kobaltas,
kanifolija, medienos dulkés, miltai ir kt.)

Odos ligos (kontaktinis dermatitas,
alerginis kontaktinis dermatitas)

Lateksas (latekso pirstinés), plauky dazai (fenilendiaminai), valikliai,
vaistai, dezinfektantai; nikelis, chromo (VI) junginiai, epoksidinés
dervos

Skrandzio ir dvylikapir§tés zarnos
opa

Stresas darbe (daug atsakomybeés reikalaujantis darbas), nereguliarus
pamaininis darbas; jkvepiamos dirginancios dujos

Létinés nespecifinés kvépavimo taky ligos (LNKTL). Tai apibendrintas pavadinimas

grupés ligy, kurios pasireiskia ilgalaikiu kosuliu, skrepliy susidarymu ir/ar dusuliu ramybg¢je ir/ar
fizinio kriivio metu. Tai létinis bronchitas, emfizema, bronchiné astma ir astminis bronchitas,
kuriuos gali komplikuoti prisidéjusi infekcija. LNKTL sudétinés etiologijos liga, kaip klasikinis
pavyzdys sutrikimo, kuris gali biiti profesinés kilmés, su darbu susijusi liga ar susijes su socialiniais
urbanizacijos ir industrializacijos reiskiniais.
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Kai Sie sutrikimai (ligos) yra tiesiogiai susij¢ su profesiniu poveikiu, tokiu kaip ne
fibrogeninés dulkés (pvz., medvilnés, ryziy, liny) ar dirginancios medziagos, juos lengvai galima
diagnozuoti kaip profesines ligas. Taciau gerai zinoma, kad kiti veiksniai, tokie kaip rikymas,
klimato sglygos, aplinkos oro tarSa, idiosinkrazija, Seiminiai genetiniai veiksniai, individualus
jautrumas, bronchy jaudrumas, kvépavimo taky infekcijos vaikystéje, kartotinés suaugusiy
kvépavimo taky infekcijos, socialinis ir ekonominis statusas, gali turéti jtakos. Atskirais atvejais
sunku i8siaiskinti, kiek sinergijos buvo tarp dviejy ar daugiau veiksniy. Paprastai riikoriams, kuriuos
veikia aplinkos ar darbo aplinkos oro tarSa, riikymas yra svarbesné priezastis létinés kvépavimo
taky ligos iSsivystymui negu oro tarsa.

Profesijose, kuriose dulkés gali sukelti profesines plauc¢iy ligas (silikozg, asbestozg,
Sachtininky pneumokoniozg, bisinoze ir kt.), mazesné dulkiy koncentracija ir per trumpesn;j laika
gali sukelti 1étine nespecifing kvépavimo taky ligg.

Su darbu susijusios létinés kvépavimo taky ligos gali iSsivystyti ten, kur yra organinés ar
neorganinés dulkés dujy ar aerozoliy pavidale. Oro tarSa gali prisidéti prie 1étinés kvépavimo taky
ligos atsiradimo, nes tersalai dirgina kvépavimo taky gleiving ar per alerginj mechanizmg. Tai
budinga dirbantiems chemijos pramongje, liejyklose, tekstilés fabrikuose, siloso boksStuose, cemento
gamyklose, stiklo pramongéje, tragSy gamyboje, plieno gamyboje ir daugybéje kity profesijy.

Odos ligos. Tai kontaktinis dermatitas, alerginis kontaktinis dermatitas, badingi kirpéjoms
(sukelia latekso pirstinés, plauky dazai (fenilendiaminai), valytojoms (sukelia valymo,
dezinfekavimo priemonés (jy sudétyje esantys biocidai), slaugytojoms (sukelia vaistai,
dezinfektantai). Dermatitg gali sukelti nikelis, chromo (VI) junginiai, epoksidinés dervos. Diagnozei
nustatyti reikalingas lopo méginys.
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LIGA GALI BUTI SUSIJUSI SU DARBU
ATMINTINE GYDYTOJUI

Sveikatos sutrikimas gali bati susijes su darbu, o jei jtariamas tiesioginis rySys su
kenksmingais veiksniais darbe — galimai tai ir profesiné liga. Gydytojas turi atkreipti
démesj j paciento profesing anamneze tiek eilinio vizito, tiek darbuotojo profilaktinio
sveikatos tikrinimo metu, tiek gydant stacionare. Esant poreikiui, pacientas
siun¢iamas konsultacijos pas darbo medicinos gydytoja.

Viskas, kg turite padaryti, jei jtaréte, kad paciento sveikatos sutrikimas gali bati
susijes su darbu (ar profesiné liga) — tai uzpildyti siuntimg darbo medicinos
gydytojo konsultacijai. Tai tokios pat formos siuntimas, kokj pildote siysdami
pacientus konsultuotis pas bet kurj kitg gydytojg specialista.

»LAsmens sveikatos priezilros jstaigos gydytojas, jtares, kad darbuotojo imaus sveikatos
sutrikimo priezastis gali bati susijusi su darbu, ne véliau kaip per vieng darbo dieng
siuncia darbuotojg, jeigu tai jmanoma atsizvelgiant j jo sveikatos bikle, ir informacija,
susijusig su darbuotojo sveikatos bikle, o jtares, kad darbuotojo létinio sveikatos
sutrikimo priezastis gali bati susijusi su darbu, — per 3 darbo dienas siuncia darbuotojg ir
informacijg, susijusig su darbuotojo sveikatos bikle, j darbo medicinos gydytojo
konsultacijg.”

IStrauka is Profesiniy ligy tyrimo ir apskaitos nuostaty

Kokiais atvejais pacienta reikia siysti j darbo medicinos gydytojo konsultacija?

e |Jtarus, kad paciento sveikatos sutrikimas gali bati susijes su darbu arba profesiné
liga

¢ Kai reikia konsultacijos deél darbingumo ir nejgalumo, darbingumo ekspertizés

o Kai reikia konsultacijos dél darbo vietos pritaikymo prie paciento sveikatos baklés
o Kai pacientas grjzta j darbg po ilgalaikio nedarbingumo, traumos

¢ Kai reikia konsultacijos dél gydymo (pavyzdziui, paimeéjus profesinei ligai)

o Kai reikia konsultacijos dél profesinés reabilitacijos

Seimos medicinos paslaugas teikiantys gydytojai darbuotojy profilaktinius
sveikatos tikrinimus gali atlikti tik iSklause darbo medicinos kursa. Visy
profesiniy kvalifikacijy gydytojams rekomenduojama nuolat kelti kvalifikacijg
darbo medicinos srityje.
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés

1994 m. lapkricio 30 d. nutarimu Nr. 1198
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2006 m. vasario 6 d. nutarimo Nr. 122

Priedas

redakcija)
PROFESINES LIGOS
1. Siy cheminiy medZiagy sukeltos ligos:
Eil Europos
N ' profesiniy ligy Cheminés medziagos
r. y
saraSo kodas
1.1. 100 Akrilnitrilas
1.2. 101 Arsenas arba jo junginiai
1.3. 102 Berilis arba jo junginiai
1.4. 103.01 Anglies monoksidas
1.5. 103.02 Karboniloksichloridas
1.6. 104.01 Cianido rugstis
1.7. 104.02 Cianidai ir jy junginiai
1.8. 104.03 Izocianatai
1.9. 105 Kadmis arba jo junginiai
1.10. 106 Chromas arba jo junginiai
1.11. 107 Gyvsidabris arba jo junginiai
1.12. 108 Manganas arba jo junginiai
1.13. 109.01 Azoto rugstis
1.14. 109.02 Azoto oksidai
1.15. 109.03 Amoniakas
1.16. 110 Nikelis arba jo junginiai
1.17. 111 Fosforas arba jo junginiai
1.18. 112 Svinas arba jo junginiai
1.19. 113.01 Sieros oksidai
1.20. 113.02 Sieros rugstis
1.21. 113.03 Anglies disulfidas
1.22. 114 Vanadis arba jo junginiai
1.23. 115.01 Chloras
1.24. 115.02 Bromas
1.25. 115.04 Jodas
1.26. 115.05 Fluoras arba jo junginiai
1.27. 116 Alifatiniai arba alicikliniai angliavandeniliai, gauti i$ ligroino arba
benzino
1.28. 117 Halogeninti alifatiniy arba alicikliniy angliavandeniliy dariniai
1.29. 118 Butilo, metilo ir izopropilo alkoholiai
1.30. 119 Etilenglikolis, dietilenglikolis, 1,4-butandiolis ir nitrinti glikoliy bei
glicerolio dariniai
1.31. 120 Metileteris, etileteris, izopropileteris, vinileteris, dichlorizopropileteris,
gvajakolis, etilenglikolio metileteris ir etileteris
1.32. 121 Acetonas, chloracetonas, bromacetonas, heksafluoracetonas,
metiletilketonas, metil-n-butilketonas, metilizobutilketonas, diacetono
alkoholis, mezitiloksidas, 2-metilcikloheksanonas
1.33. 122 Organiniai fosforo esteriai
1.34. 123 Organings riugstys
1.35. 124 Formaldehidas
1.36. 125 Nitrinti alifatiniai dariniai
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Eil Europos
N ' profesiniy ligy Cheminés medziagos
r. ¥
saraso kodas
1.37. 126.01 Benzenas arba jo homologai (benzeno homologai apibréziami formule
CnHZn—G)
1.38. 126.02 Naftalenas arba jo homologai (naftaleno homologai apibréziami formule
CiHan-12)
1.39. |[126.03 Vinilbenzenas ir divinilbenzenas
1.40. 127 Halogeninti aromatiniy angliavandeniliy dariniai
1.41. 128.01 Fenoliai arba fenoliy homologai, arba jy halogeninti dariniai
1.42. 128.02 Naftoliai arba naftoliy homologai, arba jy halogeninti dariniai
1.43. 128.03 Halogeninti alkilariloksidy dariniai
1.44. 128.04 Halogeninti alkilarilsulfonaty dariniai
1.45. | 128.05 Benzchinonai
1.46. 129.01 Aromatiniai aminai arba aromatiniai hidrazinai arba jy halogeninti,
fenoliniai, nitrifikuoti, nitrinti arba sulfoninti dariniai
1.47. 129.02 Alifatiniai aminai ir jy halogeninti dariniai
1.48. 130.01 Aromatiniy angliavandeniliy nitrinti dariniai
1.49. 130.02 Fenoliy arba jy homology nitrinti dariniai
1.50. 131 Stibis ir jo dariniai
1.51. 132 Azoto rugsties esteriai
152. |133 Vandenilio sulfidas
1.53. 135 Organiniai tirpikliai, nejtraukti j kitus punktus, sukeliantys encefalopatija
1.54. 136 Organiniai tirpikliai, nejtraukti  kitus punktus, sukeliantys polineuropatija
1.55. | 2.124* Cinkas
156. | 2.129* Terpenai
2. Odos ligos, kurias sukelia cheminés medziagos arba veiksniai, nejtraukti j kitus punktus:
Ei Europos
il. A .
NI, profesiniy ligy Ligos
sgraSo kodas
2.1. 201 Odos ligos ir odos vézys, kuriuos sukelia:
2.2. 201.01 suodziai
2.3. 201.03 degutas
2.4. 201.02 bitumas
2.5. 201.04 pikis
2.6. 201.05 antracenas arba jo junginiai
2.7. 201.06 mineralinés ir kitos alyvos
2.8. 201.07 nevalytas parafinas
2.9. 201.08 karbazolas arba jo junginiai
2.10. 201.09 akmens angliy distiliavimo Salutiniai produktai
2.11. 202 Profesiniai odos susirgimai, kuriuos sukelia mokslo nustatytos alergija
sukelian¢ios arba dirginancios cheminés medziagos, nejtrauktos j kitus
punktus
3. Ligos, kurias sukelia jkvepiamos medziagos ir veiksniai, nejtraukti j kitus punktus:
. Europos
Eil. L .
NI profevsmlq ligy Ligos
sgraSo kodas
3.1. 301 Kvépavimo taky ligos ir navikai
3.2. 301.11 Silikozé
3.3. 301.12 Silikoz¢ su plauciy tuberkulioze
3.4. 301.21 Asbestozé
3.5. 301.22 Mezotelioma, sukelta asbesto dulkiy
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Eil.

Europos

NI profesiniy ligy Ligos
saraSo kodas

3.6. 301.31 Pneumokoniozés, sukeltos silikaty turin¢iy dulkiy

3.7. 302 Asbestozé, komplikavusi bronchy véziu

3.8. 303 Plauciy ir bronchy ligos, sukeltos metaly Slaky dulkiy

3.9. 304.01 Egzogeninis alerginis alveolitas

3.10. 304.02 Plauciy ligos, sukeltos medvilnés, liny, kanapiy, dziuto, sizalio ir
cukranendriy dulkiy ir plauseliy

3.11. 304.04 Kvépavimo taky sutrikimai, sukelti kobalto, alavo, bario ir grafito dulkiy

3.12. 304.05 Siderozé

3.13. 305.01 Navikinés virSutiniy kvépavimo taky ligos, sukeltos medZzio dulkiy

3.14. 304.06 Alerginé astma, sukelta medziagy, kurios pripazintos kaip alergenai ir yra
susijusios su tam tikru darbu

3.15. 304.07 Alerginis rinitas, sukeltas medziagy, kurios pripazintos kaip alergenai ir
yra susijusios su tam tikru darbu

3.16. 306 Fibrozinés pleuros ligos su kvépavimo restrikcija, sukeltos asbesto

3.17. 307 Angliakasiy létinis obstrukcinis bronchitas arba emfizema

3.18. 308 Plauciy vézys, sukeltas asbesto dulkiy

3.19. 309 Plauciy ir bronchy ligos, sukeltos aliuminio ar jo junginiy dulkiy arba
gary

3.20. 310 Plauciy ir bronchy ligos, sukeltos tomamil¢iy dulkiy

3.21. 2.301* Plauciy fibrozes, sukeltos metaly, nejtraukty j kitus punktus

3.22. 2.303* Plauciy ir bronchy ligos bei navikai, sukelti suodziy, dervy, bitumo,
pikio, antraceno arba jo junginiy, mineraliniy ir kity alyvy

3.23. 2.304* Plauciy ir bronchy ligos, sukeltos dirbtiniy mineraliniy plauseliy

3.24. 2.308* Gerkly vézys, sukeltas asbesto dulkiy

4.  Infekcinés ir parazitinés ligos:

) Europos
Eil. U .
profesiniy ligy Ligos
Nr. “
saraSo kodas
4.1. 401 Z00nozes
4.2. 402 Stabligé
4.3. 403 Bruceliozé
4.4. 404 Virusiniai hepatitai
4.5. 405 Tuberkuliozé
4.6. 406 Amebiazé
4.7. 407 Kitos infekcinés ligos, sukeltos darby, kuriuos dirbant patvirtinta
infekcijos rizika

4.8. **Erkinis encefalitas
4.9, **|_aimo liga

5. Ligos, sukeltos fizikiniy ir ergonominiy veiksniy:

Europos
Eil.Nr. prOfeSiniﬂ Ligos
ligy saraso
kodas
5.1. 502.01 Kataraktos, sukeltos Siluminés spinduliuotés
5.2. 502.02 Konjunktyvitai, sukelti ultravioletinés spinduliuotés
5.3. 503 Klausos susilpnéjimas arba kurtumas, sukeltas triukSmo
5.4. 504 Ligos, sukeltos padidéjusio ar sumazéjusio atmosferos slégio
5.5. 505.01 Plastakos ir rieSo kauly ir sgnariy ligos dél mechaninés vibracijos
5.6. 505.02 Kraujagysliy ir nervy ligos dél mechaninés vibracijos
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Europos
Eil.Nr. profesinivq Ligos
ligy saraso
kodas
5.7. 506.10 Sanariniy maiSeliy ligos dél suspaudimo
5.8. 506.11 Girnelés bursitai
5.9. 506.12 Alkiinés bursitas
5.10. 506.13 Peties bursitas
5.11. 506.21 Ligos, sukeltos sausgysliy maks¢iy pertempimo
5.12. 506.22 Ligos, sukeltos sausgysliy jungiamojo audinio dangalo pertempimo
5.13. 506.23 Ligos, sukeltos raumeny ir sausgysliy pertempimo jy prisitvirtinimo vietose
5.14. 506.30 Menisky pazeidimai dél ilgalaikio darbo klGipant arba atsitiipus
5.15. 506.40 Nervy parezé dél suspaudimo
5.16. 506.45 Rieso kanalo tunelinis sindromas
5.17. 507 Kalnakasiy nistagmas
5.18. 508 Ligos, sukeltos jonizuojanciosios spinduliuotés
5.19. 2.502* Juosmeninés stuburo dalies disky ligos, sukeltos ilgalaikés vertikalios viso
kiino vibracijos
5.20. 2.503* Balso stygy pazeidimas, atsiradgs dél ilgalaikio balso stygy jtempimo
5.21. **Kaklinés ir juosmeninés stuburo dalies disky ligos, sukeltos ilgalaikio
sunkiy kroviniy kélimo ir nes§imo

Pastabos: 1. Siame sarase nurodytos ligos turi biiti tiesiogiai susijusios su kenksmingais darbo
aplinkos veiksniais.

2. * pazyméti ligy ir cheminiy medziagy kodai nurodyti Europos Komisijos rekomendacijos
2002/670/EB dél Europos profesiniy ligy saraSo antrajame priede pateiktame papildomy ligy, jtariamy kaip
profesinés pagal kilme, apie kurias turi buti pranesta ir kurias véliau gali biiti nuspresta jtraukti j Europos
profesiniy ligy saraSo pirmaji prieds, saraSe; ligos nejtrauktos j Europos Komisijos rekomendacijos
2003/670/EB dél Europos profesiniy ligy sgraSo pirmajame priede pateikta Europos profesiniy ligy sgrasa,
taCiau Lietuvoje laikomos profesinémis.

3. ** pazymétos ligos, nejtrauktos j Europos Komisijos rekomendacijos 2003/670/EB dél Europos
profesiniy ligy saraso pirmajame priede pateikta Europos profesiniy ligy sarasa ir antrajame priede pateikta
papildomy ligy, jtariamy kaip profesinés pagal kilme, apie kurias turi biiti pranesta ir kurias véliau gali buti
nuspresta jtraukti | Europos profesiniy ligy saraso pirmaji prieda, sarasa, taCiau Lietuvoje laikomos
profesinémis.

Priedo pakeitimai:
Nr. 1674, 2004-12-29, Zin., 2004, Nr. 188-7014 (2004-12-31)
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