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„Žvelk giliau“ psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvos 
2026 metų atrankos konkurso organizavimo nuostatų 
2 priedas


(„Žvelk giliau“ psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvos 2026 metų atrankos konkursui pateikto projekto paraiškos vertinimo anketos forma)

„ŽVELK GILIAU“ PSICHIKOS SVEIKATOS AMBASADORIŲ INICIATYVOS 2026 METŲ ATRANKOS KONKURSUI PATEIKTO PROJEKTO PARAIŠKOS VERTINIMO ANKETA

	

	(data)



_____________
(vieta)

	Paraiškos registracijos numeris
	

	Pareiškėjo pavadinimas
	

	Projekto pavadinimas
	

	Vertintojo vardas, pavardė
	



	1.	Projekto atitiktis „Žvelk giliau“ psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvos 2026 metų atrankos konkurso organizavimo nuostatų (toliau – Nuostatai) reikalavimams

	Eil. Nr.
	Reikalavimai (Nuostatų punktas)
	Taip (pažymėti X)
	Ne (pažymėti X)
	Pastabos

	1.1.
	Pareiškėjas Konkursui pateikė tik vieną paraišką. Pateikus daugiau nei vieną paraišką, vertinama ta paraiška, kurios pateikimo data yra vėliausia, tačiau ne vėlesnė nei paskutinės paraiškų teikimo skelbime nurodyto termino dienos 23 val. 59 min. (įskaitytinai) Lietuvos Respublikos laiku (12 p.).
	
	
	

	1.2.
	Pareiškėjas paraišką pateikė norimai gauti finansuotinai sumai, bet ne mažesnei ir ne didesnei nei numatyta Nuostatuose (15 p.).  
	
	
	

	1.3.
	Užpildyta paraiška kartu su visais pridedamais dokumentais yra pasirašyta juridinio asmens vadovo ar jo įgalioto asmens kvalifikuotu elektroniniu parašu (16 p.).   
	
	
	

	Bent vieno iš šių reikalavimų neatitinkanti paraiška atmetama ir jos atitiktis kitiems formaliesiems reikalavimams nevertinama.




	2.	Projekto atitiktis Nuostatų 10, 11, 13, 14 punktuose nurodytiems formaliesiems reikalavimams

	Eil. Nr.
	Reikalavimai (Nuostatų punktas)
	Taip (pažymėti X)
	Ne (pažymėti X)
	Pastabos

	2.1.
	pareiškėjas Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka yra registruotas viešasis juridinis asmuo (pagal Juridinių asmenų registro viešuosius duomenis) (10.1. p.);
	
	
	

	2.2.
	pareiškėjas nėra reorganizuojamas, pertvarkomas, likviduojamas, restruktūrizuojamas, jam nėra iškelta bankroto byla (pagal Juridinių asmenų registro viešuosius duomenis) ir paraiškos teikimo dieną yra įvykdęs su mokesčių ir socialinio draudimo įmokų mokėjimu susijusius įsipareigojimus (ši nuostata netaikoma pareiškėjui, kuriam teisės aktų nustatyta tvarka yra atidėti mokesčių arba socialinio draudimo įmokų mokėjimo terminai (10.2. p.);  
	
	
	

	2.3.
	pareiškėjas iki Konkurso skelbime nurodytos paskutinės paraiškų pateikimo dienos yra teisės aktų, reguliuojančių finansinių ataskaitų teikimą, nustatyta tvarka pateikęs praėjusių metų finansinių ataskaitų rinkinį ir veiklos ataskaitą (10.3 p.);  
	
	
	

	2.4.
	pareiškėjas per pastaruosius 2 (dvejus) metus iki paraiškos pateikimo termino pabaigos arba per laiką nuo pareiškėjo įregistravimo dienos (jeigu pareiškėjas vykdė veiklą mažiau nei 2 (dvejus) metus), yra tinkamai įvykdęs ir (ar) vykdo bent 1 (vieną) projektą su bent viena iš išvardytų tikslinių grupių: vaikai ir paaugliai (mokyklinio amžiaus vaikai, paaugliai ir jaunuoliai), šeimos ir artimieji (tėvai, globėjai, įtėviai, artimieji, prižiūrintys asmenis su psichikos sveikatos sunkumais), sveikatos priežiūros specialistai (gydytojai, slaugytojai, paramedikai ir kt.), psichologai, psichoterapeutai, socialiniai darbuotojai ir kt., švietimo sektoriaus darbuotojai (pedagogai, pagalbos mokiniui specialistai, švietimo įstaigų administracija ir kt.), kiti valstybės ir savivaldybių institucijų, įstaigų ir įmonių darbuotojai, Lietuvos Respublikos socialinio draudimo pensijų įstatyme nustatyto senatvės pensijos amžiaus sulaukę asmenys, psichikos ir elgesio sutrikimų turintys asmenys, asmenys, turintys psichikos sveikatos sunkumų patirties ir (ar) jų artimieji, kitos pažeidžiamos visuomenės grupės (pavyzdžiui, asmenys su negalia, savižudybės grėsmę patiriantys asmenys, ilgą laiką nedirbantys asmenys); (10.4. p.); 
	
	
	

	2.5. 
	pareiškėjas Projektui vykdyti turi vieną ar daugiau koordinatorių, baigusių Higienos instituto Psichikos sveikatos centro organizuojamus „Žvelk giliau“ psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvos koordinatorių mokymus ir turinčių tai patvirtinančius sertifikatus, kuris (-ie) dirba pareiškėjo organizacijoje arba su juo (jais) yra sudarytas susitarimas Projektui vykdyti  ir kuris (-ie) per paskutinius 1 (vienus) metus iki paraiškos pateikimo termino pabaigos atitinka vieną ar daugiau Nuostatų 10.5.1–10.5.3 papunkčiuose numatytų reikalavimų (10.5. p.); 
	
	
	

	2.6. 
	pareiškėjas, teikdamas paraišką papildomuose Konkursuose ir (ar) jau vykdydamas projektą, gali pasitelkti tik tokį koordinatorių (-ius), kuris (-ie) nėra įsipareigojęs teikti koordinatoriaus ar kitų Nuostatų 11 punkte nurodytų paslaugų tam pačiam ir (ar) kitiems pareiškėjams ar projekto vykdytojams (10.6. p.);
Nepildoma, jeigu toks specialistas nebuvo pasitelktas
	
	
	

	2.7. 
	paraiškos forma atitinka Nuostatų 1 priede pateiktą formą;
	
	
	

	2.8. 
	paraiška užpildyta lietuvių kalba, kompiuteriu;
	
	
	

	2.9.
	užpildytos visos paraiškos dalys;
	
	
	

	2.10. 
	visos kainos (ir jų sudėtinės dalys) paraiškoje, nurodytoje Projekto sąmatoje, nurodytos dviejų skaičių po kablelio tikslumu;
	
	
	

	2.11. 
	Pateiktas įgaliojimą pasirašyti paraišką patvirtinantis dokumentas (pildoma, jeigu paraišką pasirašo ne juridinio asmens vadovas, o jo įgaliotas asmuo).
	
	
	

	Bent vieno iš šių  reikalavimų neatitinkantis projektas toliau nevertinamas.




	3. 	Projekto vertinimo kriterijai 

	Eil. Nr.
	Vertinama sritis
	Vertinimo kriterijai
	Galimi skirti balai ir vertinimo aprašymas
	Skiriami balai
	Pagrindimas

	3.1.
	Projekto pareiškėjas

	Pareiškėjo projektų vykdymo patirtis
(Nuostatų 10.4 papunktis)

Vertinami pateikti dokumentai, įrodantys projekto (-ų) vykdymo patirtį su bent viena iš Nuostatų 10.4 papunktyje nurodyta tiksline grupe.  

Vertinimas vykdomas tik pagal oficialius dokumentus, kurie tiesiogiai patvirtina projekto vykdymą: oficialūs raštai, pažymos iš projekto organizatorių, oficialios ataskaitos, patvirtintos projekto organizatoriaus.

Nevertinami šie dokumentai: elektroninio pašto laiškai, ekrano kopijos, sutartys dėl projekto vykdymo, ataskaitos (kurias pateikia pats pareiškėjas be patvirtinimo iš projekto organizatoriaus). 

Daugiausiai gali būti skiriama 4 balai už pateiktus 4 (keturis) ar daugiau tinkamai įvykdytus ir (ar) vykdomus projektus. 
	1 –  tinkamai  vykdytas  ir (ar) vykdomas 1 (vienas)  projektas su bent viena iš Nuostatų 10.4 papunktyje nurodyta tiksline grupe;
2 –  tinkamai  vykdyti   ir (ar) vykdomi 2 (du) projektai su bent viena iš Nuostatų 10.4 papunktyje nurodyta tiksline grupe;
3 – tinkamai  vykdyti   ir (ar) vykdomi 3 (trys)  projektai su bent viena iš Nuostatų 10.4 papunktyje nurodyta tiksline grupe;
4 - tinkamai  vykdyti   ir (ar) vykdomi 4 (keturi) ar daugiau projektai su bent viena iš Nuostatų 10.4 papunktyje nurodyta tiksline grupe.

Pavyzdžiui, pareiškėjas pateikė dokumentus, kad vykdė  ir (ar) vykdo 3 projektus su Nuostatų 10.4 papunktyje nurodytomis tikslinėmis grupėmis. Pareiškėjas pateikė projektų finansavusių organizacijų išduotus oficialius raštus apie tinkamą šių projektų vykdymą.  Skiriami 3 balai
	
	

	3.2.
	Projekto vykdytojai


	Koordinatorių patirtis ir kompetencija
(Nuostatų 10.5.1–10.5.3 papunkčiai)

Vertinami dokumentai, įrodantys pareiškėjo pasitelktų koordinatorių atitiktį Nuostatų reikalavimams. 
Vertinama ne daugiau kaip dviejų koordinatorių atitiktis Nuostatų reikalavimams.
Daugiausia galima skirti 6 balus – po 3 balus už kiekvieno koordinatoriaus patirtį.
	1 – projekto koordinatorius (-iai) atitinka vieną iš  Nuostatų 10.5.1–10.5.3 papunkčiuose pateiktų reikalavimų;
2 – projekto koordinatorius (-iai) atitinka du iš  Nuostatų 10.5.1–10.5.3 papunkčiuose pateiktų reikalavimų;
3  –  projekto koordinatorius (-iai) atitinka tris Nuostatų 10.5.1–10.5.3 papunkčiuose pateiktus reikalavimus.
	
	

	3.3.
	Paraiškoje nurodytos projekto vykdymo veiklos

	
	
	
	



	3.3.1.
	
	Projekto paraiškos 3 punkte nurodyta projekto vykdymo veikla: 
3.1. „Žvelk giliau“ psichikos sveikatos ambasadorių įtraukimas

Vertinamos paraiškos 3 punkte nurodyta projekto vykdymo veikla: 3.1. „Žvelk giliau“ psichikos sveikatos ambasadorių įtraukimas

Skiriami balai už kiekvieną paraiškoje numatytą  pasitelkti asmenų grupę: asmenis, norinčius tapti „Žvelk giliau“ ambasadoriais ir (ar) jau esamus ambasadorius. 
Daugiausia galima skirti 3 balus. 
	
	
	

	3.3.1.1.
	
	Pareiškėjo paraiškoje numatytų mokymų pasitelkiamiems „Žvelk giliau“ ambasadoriams apimtis.


	1 – numatyti papildomi kompetencijų stiprinimo mokymai esamiems ambasadoriams;
1 – numatyti mokymai pagal HI parengtą „Žvelk giliau“ psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvos mokymų programą asmenims, norintiems tapti „Žvelk giliau“ ambasadoriais;
1 – numatyti papildomi kompetencijų stiprinimo mokymai naujiems „Žvelk giliau“ ambasadoriams.

Pavyzdžiui, paraiškoje numatyti mokymai pagal HI parengtą „Žvelk giliau“ psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvos mokymų programą asmenims, norintiems tapti „Žvelk giliau“ ambasadoriais (1 balas). Taip pat, šiai grupei  numatyti ir papildomi kompetencijų stiprinimo mokymai (1 balas). 
Papildomi kompetencijų stiprinimo mokymai numatyti ir jau esamiems „Žvelk giliau“ ambasadoriams (1 balas). 
Iš viso: 3 balai
	
	

	3.3.1.2.
	
	Pareiškėjo paraiškoje numatytų pasitelkti „Žvelk giliau“ ambasadorių skaičius. 

	1 – už 1-10 numatytų pasitelkti „Žvelk giliau“ ambasadorių. 
2 – už 11-20 numatytų pasitelkti „Žvelk giliau“ ambasadorių. 
3 – už daugiau nei 20 numatytų pasitelkti „Žvelk giliau“ ambasadorių.
	
	

	3.3.2.
	
	Projekto paraiškos 3 punkte nurodyta projekto vykdymo veikla: 
3.2. Psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvos viešinimas

Vertinama Paraiškos 3 punkte numatytas psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvos viešinimo žinučių ar kitų planuojamų priemonių dažnumas  pagal Nuostatų 51.1 papunktį. 
Daugiausia galima skirti 7 balus.
	1 – 1 komunikacinė žinutė ar kita planuojama priemonė per 2 savaites; 
3 – 2 komunikacinės žinutės  ar kitos planuojamos priemonės  per 2 savaites;
5 – 3 komunikacinės žinutės  ar kitos planuojamos priemonės per 2 savaitės;
7 – 4 komunikacinės žinutės  ar kitos planuojamos priemonės per 2 savaitės. 

	
	

	3.3.3.

	
	Projekto paraiškos 3  punkte nurodyta projekto vykdymo veikla:
3.3. Psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvos tiesioginiai renginiai. 

Vertinamas paraiškoje numatytas „Žvelk giliau“ psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvos tiesioginių renginių skaičius. 
Daugiausia galima skirti 20 balų. 
	1 – numatytas minimalus privalomas renginių skaičius, kuris atitinka Nuostatų 47 punkto reikalavimus;
5 – numatytas iki 20 proc. didesnis nei minimalus renginių skaičius;  
10  – numatytas nuo 21 proc. iki 39 proc. didesnis nei minimalus renginių skaičius;
15  – numatytas nuo 40 proc. iki 59 proc. didesnis nei minimalus renginių skaičius; 
20 –  numatytas 60 ir daugiau  proc. didesnis nei minimalus renginių skaičius.  
	
	




	3.4.

	Paraiškoje nurodytas projekto tikslas ir  tikslinė(s) grupė(s)

	Pareiškėjo paraiškoje numatytas tikslas ir  tikslinių grupių apimtis 

Vertinamas paraiškos 4 punktas Projekto tikslas ir tikslinės (-ių) grupės (-ių) apibūdinimas ir pasirinkimo argumentai. Tikslinės grupės turi būti įvardintos pagal Nuostatų 10.4 papunktį. 

Skiriami balai už kiekvieną paraiškoje nurodytą planuojamą pasiekti tikslinę grupę.

Vertinama, ar numatomi nuostatų ir (arba) elgsenos pokyčiai yra aiškūs, pagrįsti tikslinės grupės iššūkiais ir logiškai susieti su planuojamomis veiklomis.  

Daugiausiai galima skirti 30 balų. 

	Iššūkių įvardinimas ir tikslinės grupės pasirinkimas (daugiausiai galima skirti 2 balus): 
0 –  iššūkiai neaiškūs arba nesusieti su tiksline grupe;
1 –  iššūkiai įvardyti, susieti su tiksline grupe,  tačiau  nepagrįsti tyrimais ar kitais patikimais šaltiniais;

2 – iššūkiai  įvardyti, pagrįsti tyrimais ar kitais patikimais šaltiniais,  susieti su tiksline grupe. 

Planuojamas nuostatų ir (ar) elgesio pokytis (daugiausiai galima skirti 2 balus):
0 – nėra nurodyta, kokias tikslinės grupės ar  visuomenės nuostatas ir (ar) elgseną norima keisti pasirinktos tikslinės grupės atžvilgiu;
1 – nurodyta, kokias tikslinės grupės ar  visuomenės nuostatas ir (ar) elgseną norima keisti, tačiau nėra ryšio su įvardintais iššūkiais ir (arba) tikslinės grupės pasirinkimu;
2 – nurodyta, kokias tikslinės grupės  ar  visuomenės nuostatas ir (ar) elgseną norima keisti ir tai susieta su tikslinės grupės pasirinkimu ir įvardytų iššūkių sprendimu. 

Planuojamas veiklos poveikis nuostatoms ir (ar) elgsenai (daugiausiai galima skirti 1 balą): 
0 – pareiškėjas neargumentuoja, kaip suplanuotos veiklos yra susijusios su įvardytų iššūkių sprendimu ir nuostatų ir (ar) elgsenos keitimu, situacijos gerinimu pasirinktos tikslinės grupės atžvilgiu;
1 – pareiškėjas aiškiai argumentuoja, kaip suplanuotos veiklos prisideda prie įvardytų iššūkių sprendimo ir nuostatų  ir (ar) elgsenos keitimo, situacijos gerinimu pasirinktos tikslinės grupės atžvilgiu.  

Pavyzdžiui, pareiškėjas paraiškoje numatė 2 skirtingas tikslines grupes. 1 tikslinei grupei daugiausiai galima skirti 5 balus, už 2 tikslines grupes daugiausiai galima skirti 10 balų: 

Už kriterijų skiriami balai skaičiuojami pagal formulę (surinktas balų skaičius už 1 tikslinę grupę / didžiausias galimas surinkti balų skaičius už 1 tikslinę grupę) x maksimalus galimas kriterijaus balų skaičiaus. 

Pvz: pareiškėjas už 1 tikslinę grupę surinko 4 balus. Taikome formulę: (4 / 5) x 30 = 24 balai. 

Pareiškėjas už 2 tikslines grupes surinko 10 balų. Taikome formulę: (10 / 10) x 30 = 30 balų. 
	
	


	3.5.









	Rizikos, kurioms esant Projekto planuojami kiekybiniai rezultatai gali būti nepasiekti, ir jų valdymas 





	Rizikos, kurioms esant Projekto planuojami kiekybiniai rezultatai gali būti nepasiekti, ir jų valdymas 

Vertinama paraiškos 5 punktas  Rizikos, kurioms esant Projekto planuojami kiekybiniai rezultatai gali būti nepasiekti, ir jų valdymas.
Vertinama planuojamo kiekybinio rezultato nepasiekimo rizika (-os), numatomas rizikos  (-ų) valdymo planas. 


Po 5 balus, už kiekvieną riziką. Daugiausia galima skirti 15 balų.

Vertinamos pirmosios 3 paraiškoje nurodytos projekto kiekybinių rodiklių nepasiekimo rizikos. Jeigu nurodoma daugiau nei 3 rizikos, kitos rizikos nevertinamos.  
	0 – neįvertinta ir (arba) neaiškiai įvardyta projekto kiekybinių rezultatų pasiekimo rizika;
1– įvardyta rodiklio nepasiekimo rizika;
3 – įvardyta rodiklio nepasiekimo rizika ir nurodytos priemonės rizikai mažinti; 
5 – įvardyta rodiklio nepasiekimo rizika ir nurodytos priemonės rizikai mažinti, numatytos prevencinės priemonės aprašytos konkrečiai, nurodant bent du iš šių elementų: veiksmai, atsakingi asmenys, įgyvendinimo terminai.  
	
	



	3.6.
	Regioniškumas
	Regioniškumo plėtra

Vertinamos paraiškos 3.3 ir 3.4 papunkčiuose nurodytų veiklų vykdymo vietos. 
Daugiausiai galima skirti 20 balų. 

Veiklos laikomos vykdomomis regionuose, jei vyksta ne didžiųjų miestų savivaldybėse. Vertinama pagal veiklos vietą, ne pagal pareiškėjo registracijos teritoriją. 

Jeigu nuotoliniame renginyje dalyvauja ne didžiųjų miestų savivaldybių tikslinė grupė, laikoma, kad renginys vyksta regione.

Didžiųjų miestų savivaldybės: Vilniaus, Kauno, Klaipėdos, Šiaulių ir Panevėžio.  
	0 – nenumatyta veiklų  ne didžiųjų miestų savivaldybėse ;
5 – iki 30 proc. renginių  ne didžiųjų miestų savivaldybėse ;
10 – nuo 31 iki 50 proc.  ne didžiųjų miestų savivaldybėse ;
15 – nuo 51 iki 75 proc. renginių  ne didžiųjų miestų savivaldybėse ;
20 – daugiau nei 75 proc. renginių  ne didžiųjų miestų savivaldybėse .
	
	

	3.7.
	Projekto veiklos darbovietėse
	Vertinamas paraiškoje suplanuotų veiklų vykdymas tikslinių grupių darbovietėse. 

Daugiausiai galima skirti 8 balus. 
	0 – nenumatyta veiklų darbovietėse;
2 – iki 20 proc. renginių darbovietėse;
5 – nuo 21 proc. iki 50 proc. renginių darbovietėse;
8 – daugiau nei 50 proc. renginių darbovietėse. 

	
	

	3.8. 
	Bendradarbiavimas 

	Bendradarbiavimo ir koordinavimo pajėgumas

Vertinama, ar pareiškėjas pasitelkia daugiau nei 1 (vieną) koordinatorių. Vertinama bendradarbiavimo susitarimai, laisvos formos ketinimo protokolai ar kiti dokumentai, užtikrinantys, kad koordinatorius projekto veiklas  vykdys su pareiškėju. 
Daugiausiai galima skirti 10 balų.

	10 – pareiškėjo pasitelkia daugiau nei 1 (vieną) koordinatorių.

	
	

	3.9. 
	Patirtis dalyvaujant „Žvelk giliau“ psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvoje
	Vertinama koordinatoriaus patirtis dalyvaujant „Žvelk giliau“ psichikos sveikatos  ambasadorių iniciatyvoje. 

Patirtis pagrindžiama Higienos instituto turimais dokumentais.  
Vertinama ne daugiau kaip dviejų koordinatorių atitiktis Nuostatų reikalavimams.  
Daugiausiai galima skirti 10 balų – po 5 balus už kiekvieno koordinatoriaus patirtį. 
	0 – koordinatorius nėra dalyvavęs  „Žvelk giliau“ psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvos Projektuose kaip koordinatorius;
2 – koordinatorius yra dalyvavęs 1 (viename) „Žvelk giliau“ psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvos Projekte kaip koordinatorius;
3 – koordinatorius yra dalyvavęs 2 (dviejuose) „Žvelk giliau“ psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvos Projektuose kaip koordinatorius;   
5 – koordinatorius yra dalyvavęs 3 (trijuose) ir daugiau „Žvelk giliau“ psichikos sveikatos ambasadorių iniciatyvos  Projektuose kaip koordinatorius. 

	
	

	Iš viso:
	
	
	136
	
	




	4.	Lėšų planavimo vertinimo kriterijai


	Lėšų detalizavimas ir aiškumas 

	Galimi skirti balai ir vertinimo aprašymas
	Skiriami balai
	Pagrindimas


	Vertinamas Paraiškos 7 punkte pateiktos Projekto sąmatose aiškumas, išlaidų detalumas.
Daugiausia galima skirti 6 balus.
	1 – sąmata struktūrizuota;
1 – sąmata suskirstyta pagal išlaidų eilučių kategorijas;
1 – išlaidos išsamiai detalizuotos;
1 – paraiškoje suplanuotos veiklos atitinka sąmatą; 
1 – sąmatoje minimi paraiškos punktai pagal veiklas;
1 – nėra skaičiavimo klaidų.
	
	

	Iš viso:
	6
	
	



	Iš viso balų už projekto turinio ir lėšų planavimo įvertinimą
	Galimi skirti balai
	Privaloma surinkti minimali balų suma 
	Skiriami balai

	
	142
	66 
	



Projektai, surinkę mažiau kaip 66 balus, nefinansuojami.


Vertintojo komentarai:_______________________________________________________________________________________________________


Vertintojas     	                             					
(parašas)			(vardas ir pavardė)                         (data)

_____________________



